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“Aescolandotransformaarealidade,
mas pode ajudar a formar os sujeitos capazes de fazer a transformacéo
da sociedade, do mundo, de si mesmos...”

Paulo Freire

Pagina| 1



Agrupamento de Escolas da Bemposta
Projeto Educativo 2023 — 2027

Introducéo

O presente Projeto Educativo pretende ser um documento emergido da reflexdo da
operacionalizacdo de pressupostos delineados, bem como de uma prética de recolha
da opinido dos diferentes atores da comunidade educativa. Tendo por base a carta de
missdo, pretende ser um instrumento representativo de uma determinada politica
educativa, situando-se no cerne da distincdo entre dois conceitos de escola: a escola
entendida como unidade local de um servico publico centralizado e a escola

reconhecida enquanto comunidade educativa.

Nesta perspetiva, este Projeto Educativo visa concretizar a autonomia e permitir a
continuidade da tomada de consciéncia da identidade do Agrupamento, atribuindo um
sentido, muito préprio, a sua acdo. Independentemente dos constrangimentos
inerentes & fungdo educativa da escola em distintos contextos socioculturais, este
documento dever4d ser entendido como um instrumento institucional de
organizacao/gestdo de médio e longo prazo, no qual se define a visdo que norteia a
pratica educativa deste Agrupamento. Torna-se, por isso, evidente que o Projeto
Educativo seja um documento identificador do Agrupamento, orientador do seu sentido
da acdo educativa e motor de um processo de acdo coletiva.

O anterior Projeto Educativo traduziu a realidade deste Agrupamento de Escolas
representando o sentir das varias Unidades Organicas que o constituem, traduzindo-
se numa trajetéria conjunta. Terminada a sua vigéncia, procedeu-se a analise/reflexao
de todo um trabalho desenvolvido, dos projetos em desenvolvimento, dos desafios
superados e das fragilidades sentidas, da qual emergiu este Projeto. Aproveitando o
momento desafiante e determinante que a escola de hoje apresenta e reconhecendo
alicerces educativos jA bem cimentados, fez sentido dar continuidade as linhas
orientadoras do anterior Projeto Educativo, vislumbrando novas dindmicas. Pretende-
se, deste modo, aproveitar as boas praticas do passado para continuar a inovar as
acOes do presente e do futuro. O Projeto de Autonomia e Flexibilizacdo Curricular bem
como o novo Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade Obrigatéria, legalmente
articulados com os restantes normativos em vigor, impdem a continuidade do trajeto
do Agrupamento com a redefinicdo de linhas de atuacdo que nos conduzam a uma

mais eficaz e eficiente resposta as exigéncias das nossas criancas e jovens.

Num momento de constante alteragdo dos paradigmas sociais, econémicos, culturais e
educacionais, pretende-se que o Projeto Educativo do Agrupamento traduza esta nova
realidade e, deste modo, dé um sentido educativo as atividades consideradas

essenciais para a formacédo de todos os alunos, que s&o o centro de todo o processo
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de ensino e aprendizagem, assegurando, deste modo, uma educacdo inclusiva,

equitativa, exigente e de qualidade.

O Projeto Educativo € um documento estruturante que se entende como clarificador da
dindmica do Agrupamento e potenciador da construcdo de uma cultura organizacional
coesa e bem-sucedida. Este documento, projetado para um quadriénio, pretende
constituir-se como instrumento de referéncia na concretizacdo dos propositos

educativos do Agrupamento.

O presente Projeto Educativo estd estruturado em torno da construgcdo de uma
identidade cultural do Agrupamento, suas linhas estratégicas e projetos associados. A
definicho das linhas estratégicas assenta em trés &reas de intervencao,
nomeadamente, a pedagogical/relacional, a organizacional e a dos recursos, as quais
intimamente entrelacadas definem a organica do Agrupamento e a qualidade do
servico prestado.

No ambito da dimenséo pedagdgical/relacional continuar-se-4 a apostar na qualidade
do processo educativo que se pretende que culmine no sucesso educativo de todos e
para todos, a complementaridade de formagcdo e a salutar e dinamica relacéo
escola/comunidade.

No que respeita a intervencdo organizacional constantemente sujeita a mudancgas, a
lideranca continuara a assumir um papel importante na criagcdo de condi¢des para a
motivacao dos diferentes intervenientes da comunidade educativa e para a criagdo de

condi¢des de desenvolvimento da propria organizagao escolar.

Sendo o Agrupamento uma organizacdo, no cerne do seu dinamismo caracteristico,
importa continuar a implementar um foco em duas areas de revelo para o
funcionamento do Agrupamento: a area da gestdo dos recursos humanos, materiais e
espaciais e a area administrativa e financeira. Para cada dimensao, serdo definidos
objetivos estratégicos, metas e acdes concretas, evitando repetir acdes, apesar da sua
presenca implicita e articulada, os quais culminardo na planificacdo/concretizacéo de
diversos projetos. De salientar que as referidas a¢cdes ndo constituem um fim em si,

mas antes um meio para atingir determinados fins.

O Projeto Educativo pretende-se como um documento dindmico que, tendo por base a
carta de missdo em vigor, estabelecera conexdes com outros documentos
estruturantes, nomeadamente o Regulamento Interno, o Plano Anual de Atividades, o
Plano de Autoavaliacdo/Melhoria do Agrupamento. Este documento inscreve-se numa
l6gica de continuidade de politica educativa participada e reflexiva, refletindo a

identidade do Agrupamento.
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Identidade do Agrupamento de Escolas da Bemposta

Caracterizacao

O Agrupamento de Escolas da Bemposta localiza-se no concelho de Portiméo, sede
de municipio com 182,08 km2 de area e 59 810 habitantes (2021 PORDATA). O
concelho de Portimédo subdivide-se em trés freguesias, Portiméo, Alvor e Mexilhoeira
Grande, das quais duas, Alvor e Portimdo, se enguadram num contexto
marcadamente urbano, e a outra, a Mexilhoeira Grande, num contexto mais rural. O
municipio é limitado a norte pelo concelho de Monchique, a leste pelos concelhos de
Silves e Lagoa, a oeste, pelo concelho de Lagos e a sul pelo oceano Atlantico.

Portimao tem apresentado, ao longo dos anos, um dos melhores comportamentos
demogréficos dos concelhos do Barlavento, com elevadas taxas de Crescimento

Natural (http://www.ciitt.ualg.pt/). Este concelho, gracas a sua grande extensdo

maritima, caracterizada por uma beleza natural Unica, aliada a condi¢cbes atmosféricas
agradaveis, enorme dinamismo cultural, recreativo e desportivo e um leque alargado
de ofertas na area do turismo (hotelaria e restauracao), atrai e preserva populacdes de
diversas proveniéncias. Este concelho encontra-se, ainda, enriquecido pela oferta
natural e historica das freguesias de Alvor e Mexilhoeira Grande, com evidente
destaque para a Ria de Alvor e 0 seu espago circundante, rico de vida e beleza

natural.
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Contexto socioeducativo

E no concelho de Portimdo que se situa o Agrupamento de Escolas da Bemposta,
composto por nove unidades organicas, do Pré-Escolar ao Ensino Secundario, cujos
alunos sdo o reflexo de muitos e variados contextos socioculturais, o que coloca
desafios constantes a Direcdo e ao corpo docente e ndo docente. A EBS da Bemposta
e o Jardim de Infancia das Quatro estradas albergam criangas e jovens provenientes
de meios sociais e econdmicos mais favoraveis, constatando-se a existéncia de
agregados familiares de classes sociais médias-altas em termos econdmicos e
académicos. As unidades organicas sitas em Alvor, nomeadamente a EB D. Jo&o II,
EB/JI de Alvor, EB Montes de Alvor e JI Montes de Alvor apresentam muitos alunos
provenientes de familias carenciadas. Quanto as unidades organicas da Mexilhoeira
Grande, Jardim de Infancia da Figueira, Jardim de Infancia da Mexilhoeira e EBI José
Sobral, constata-se a presenca de uma populagéo escolar proveniente de um contexto
mais ruralizado promotor de vivéncias distintas e de um ambiente familiar que nem
sempre apresenta muitas expetativas académicas. Seguindo a dindmica da sociedade
de Portimao, também o Agrupamento de Escolas da Bemposta apresenta uma grande

diversidade cultural, linguistica e étnica.

Contexto educativo

O Agrupamento de Escolas da Bemposta apresenta um numero consideravel de
turmas que se distribuem pelas diferentes Unidades Organicas. As unidades organicas
do Pré-Escolar assistem a uma procura constante de vaga, por parte dos
Encarregados de Educacgdo, constatando-se um aumento gradual da populacdo
escolar. Esta realidade é igualmente constatavel nos restantes Ciclos de Ensino. De
referir o enorme investimento do Agrupamento na oferta do Ensino Artistico
Especializado em todas as Unidades Orgéanicas que se operacionaliza na lecionacao o
Ensino Integrado/Articulado/Supletivo da Musica e do Teatro no 2° e 3° Ciclos e
Ensino Secundério, bem como da Iniciagdo ao Ensino da Musica no 3° e 4° anos de
escolaridade. Dando resposta a populacdo escolar que pretende continuar 0os seus
estudos no Agrupamento, no Ensino Secundario, alargou-se a oferta aos Cursos
Cientifico-Humanisticos, nomeadamente, Ciéncias e Tecnologias e Linguas e
Humanidades, bem como a aposta no Curso Profissional de Técnico de Desporto.
Mantendo a cultura de escola artistica em vigéncia, da-se continuidade a oferta no
ambito das Artes Performativas — Instrumentista de Cordas e Tecla, Instrumentista de
Jazz e Intérprete Ator/Atriz, Cursos que conferem habilitacdo de nivel IV, em

condi¢cBes de acesso ao Ensino Superior. A Escola Béasica e Secundaria da Bemposta
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representa, pela sua natureza, um exemplo Unico de oferta educativa, ndo apenas ha
regido mas também no quadro das escolas publicas do pais, por se tratar de uma
escola de referéncia no dominio das Artes Performativas.

O Agrupamento oferece ainda uma modalidade educativa especifica, Programa
Integrado de Educacéo e Formacédo (PIEF), a qual visa dar resposta a alunos com
elevado indice de desmotivacdo, problemas de insucesso e risco de abandono

escolar.

Dispbe ainda de duas Unidades de Ensino Especializada, uma na EBS da Bemposta e
outra no JI/EB de Alvor, que acolhem alunos com Necessidades Educativas,
operacionalizando estratégias de plena integragcdo/inclusdo em contexto escolar.

Recursos Humanos

Pessoal docente

Gracas as alteragbes constantes nos normativos emanados nos Uultimos anos,
constata-se um aumento de pessoal docente pertencente aos Quadros de Zona
Pedagogica e Quadros de Agrupamento. O Agrupamento possui, atualmente, um
corpo docente estavel, em particular no que diz respeito as escolas do Pré-Escolar e
1.° Ciclo. Face a peculiaridade resultante da lecionagdo de Cursos Profissionais de
Artes Performativas e do Ensino Integrado/Articulado/Supletivo, ainda se constata
muita movimentacdo docente, fruto da necessaria contratacdo anual de um nimero
consideravel de professores desta area, embora ja exista um corpo docente
permanente, no que concerne as Artes Performativas e ao Ensino Artistico
Especializado. Quanto a experiéncia profissional, considera-se, de um modo geral,
enriquecida e capaz de corresponder as necessidades dos alunos. Relativamente a
distribuicdo do corpo docente por género, verifica-se uma predominancia do sexo

feminino, sendo que as idades se situam maioritariamente entre os 35 e 0s 55 anos.

Pessoal ndo docente

O Agrupamento dispde de um leque de Assistentes Técnicos, Assistentes
Operacionais e Funcionarios CEIl (Contrato de Emprego e Insercédo) que, de acordo
com a legislacédo em vigor, cumprem o racio estabelecido. De referir ainda a existéncia
de varios Técnicos Especializados das diferentes areas de especializacdo -
psicélogos, terapeutas da fala, assistentes sociais, terapeutas ocupacionais,
fisioterapeutas e técnicas de intervengdo local — que desempenham fungbBes nas

diferentes Unidades Orgénicas.

Estes funcionarios do Agrupamento asseguram os diferentes servicos inerentes ao

funcionamento das Unidades Orgéanicas, nomeadamente servicos administrativos,
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servico de bufete, cantinas, reprografia/papelaria, vigilancia, apoio a salas de aula e

pavilhdes desportivos e, de um modo geral, apoio ao servico docente nas suas

multiplas solicitacdes.

Recursos fisicos

A freguesia de Portimdo pertencem a Escola Basica e Secundéaria da Bemposta e o

Jardim de Infancia das Quatro Estradas.

A Escola Basica e Secundéaria da Bemposta, escola-sede do Agrupamento, distribui-

se fisicamente por dois edificios distintos, um dos quais € um pavilhdo desportivo

polivalente.

No edificio principal existem 41 salas de trabalho/aula distribuidas da seguinte forma:

Quantidade
20
3

11

Tabela 1

A escola dispde ainda de:

Quantidade
2

R R RN R R R R R

Tipologia
Salas de aula
Laboratorios
Salas para Ensino da Mdusica
Salas Especificas (Artes)
Sala TIC

Sala Multiusos

Tipologia
Gabinetes de Dire¢éo
Sala de Reunides
Servigos Administrativos
Servigo de Apoio aos Alunos e a Familia (SAAF)
Gabinete Médico
Gabinete dos Diretores de Turma
Salas para atendimentos aos Pais/EE
Gabinete para os Departamentos Curriculares
Sala de Professores com bufete de apoio

Papelaria/reprografia
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N PR R R R R R

Tabela 2

Refeitorio

Sala de Alunos com bufete de apoio
Unidade de Multideficiéncia

Sala Snoezelen

Biblioteca

Auditério com capacidade para 170 pessoas
Pavilhdo

Campos desportivos exteriores

O Jardim-de-infancia das Quatro Estradas, sito numa zona adjacente a escola-sede

€ composto por um unico edificio constituido por:

Quantidade

2

Tabela 3

Tipologia
Salas de aula
Sala Polivalente
Refeit6rio

Zona de recreio com parte coberta

A freguesia de Alvor pertencem ao Agrupamento da Bemposta as escolas EB D. Jodo

Il e EB1/JI de Alvor, ambas situadas no perimetro urbano da vila, a Escola Basica e

também o Jardim-de-Infancia dos Montes de Alvor, que distam cerca de trés

quilémetros da vila.

A EB D. Jodo Il pertence a tipologia E.B. 18T e oferece as seguintes condicdes fisicas:

Quantidade Tipologia
7 Salas de aula
2 Laboratorios
2
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3 Salas especificas (Artes)=

1 Sala TIC

5 Gabinetes

1 Sala do Aluno com apoio de bufete
1 Sala de Professores

1 Papelaria/Reprografia

1 Refeitorio

1 Biblioteca

1 Pavilhdo Desportivo

1 Campo de jogos exterior

Tabela 4

O Jardim de Infancia de Alvor
em dois edificios:
Jl de Alvor
Quantidade
3

1
Tabela 5

EB de Alvor

Quantidade
6

2
1
1
1
1

Tabela 6

e a Escola Bésica de Alvor partilham o mesmo espago fisico

Tipologia
Salas de aula

Gabinete

Tipologia
Salas de aula
Gabinete
Polivalente
Copa
Biblioteca

Campo de jogos exterior
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JI Montes de Alvor

Quantidade Tipologia
2 Salas de aula
1 Gabinete
1 Copa e Refeitorio
1 Sala Polivalente
1 Arrecadacao
Tabela 7
EB Montes de Alvor
Quantidade Tipologia
4 Salas de aula
1 Gabinete
1 Biblioteca
1 Campo de jogos exterior

Tabela 8

Os alunos do Jardim de Infancia e do 1.° Ciclo dos Montes de Alvor utilizam, com
regularidade, as instalagbes do Pavilhdo Gimnodesportivo da localidade, em
articulacdo com a Autarquia. No ambito das parcerias com Junta de Freguesia e
Autarquia, os alunos das Unidades Orgéanicas de Alvor e Montes de Alvor utilizam as

instalagbes da Piscina Municipal de Alvor.

Na freguesia da Mexilhoeira Grande situam-se os Jardins de Infancia da Figueira e da
Mexilhoeira Grande e a Escola Basica José Sobral - Mexilhoeira Grande com 1.2, 2°e

3.%ciclos.

Os Estabelecimentos de Ensino desta freguesia caracterizam-se da seguinte forma:

Jl da Figueira
Quantidade Tipologia
2 Salas de aula
1 Gabinete
1 Espaco exterior com Parque Infantil
Tabela 9
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Jl da Mexilhoeira

Quantidade
2
1
1
1
Tabela 10

Tipologia
Salas de aula
Gabinete
Despensa

Espaco exterior

A Escola Béasica José Sobral situa-se na povoacao da Mexilhoeira Grande estando

fisicamente organizada em dois edificios distintos e um pavilhdo, com zonas

ajardinadas e espacos verdes. Para além do Pavilhdo Gimnodesportivo, dispde ainda

de um campo de jogos exterior. O quadro seguinte expressa a distribuicdo dos

recursos fisicos da EB José Sobral:

EBI José Sobral - Mexilhoeira
Edificio 1 — 29/3° Ciclos

Quantidade
12
1
3
1
1
1
1
1
1
1
1
1
Tabela 11

Tipologia
Salas de aula
Salade TIC
Gabinetes
Sala de Diretores de Turma
Sala de Professores
Sala de alunos com servigo de Bufete
Sala de Pessoal Nao Docente
Biblioteca
Papelaria
Reprografia
Refeitério

Pavilhao
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Edificio 2 — 1°Ciclo

Quantidade Tipologia

8 Salas de aula com zonas de Expresséao Plastica

Sala de Professores
Sala de Pessoal Nao Docente
Biblioteca
Sala de Atendimento aos Pais/EE
Sala de arrumos

Refeitorio

e I e e N N

Pavilhao
Tabela 12

Biblioteca Escolar

A Biblioteca Escolar (BE) caracteriza-se por ser um espac¢o de aprendizagem fisico e
digital na escola, onde é dada oportunidade aos alunos para adquirirem/consolidarem
competéncias a varios niveis, sendo, deste modo, um espaco promotor do seu
crescimento académico, pessoal, social e cultural. Dispde de um espagco onde é
recolhido e tratado o fundo documental, em diversos tipos de suporte, orientando-se
segundo os padrdes de qualidade adequados. Integra e dispfe de equipamentos
informaticos e digitais que disponibiliza a comunidade escolar, de modo a promover
as competéncias digitais e as literacias que sustentem a capacidade de uma

aprendizagem continua ao longo da vida.

Tem como missdo assumir-se como um espaco de aprendizagem e de construcao de
conhecimento, concretizado através de uma adequada integragdo escolar e de uma
préatica de trabalho colaborativo com os docentes, tendo em vista 0 sucesso educativo
dos alunos. Deste modo, implementa e realiza iniciativas que visam o
desenvolvimento das diferentes literacias e competéncias que suportam as

aprendizagens, esta um pouco repetido, ja é referido no paragrafo anterior numa

perspetiva de apoio ao desenvolvimento curricular.

O Agrupamento de Escolas da Bemposta dispde de seis Bibliotecas Escolares (a BE
da Escola Béasica José Sobral - Mexilhoeira Grande tem também um polo nas
instalagbes do 1° Ciclo), das quais cinco integram a Rede de Bibliotecas Escolares
(RBE). Embora cada uma das estruturas atras referidas disponha de um fundo

documental préprio, devidamente identificado e registado, € fomentada e
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implementada uma politica de partilha de recursos entre todas as Unidades Orgéanicas

do Agrupamento.

A Biblioteca Escolar, como estrutura educativa, dispde de dois professores
bibliotecérios, de um conjunto de docentes colaboradores e de assistentes
operacionais, sempre que seja possivel, nas BE do 1°, 2° e 3° Ciclo que implementam
de forma concertada as atividades previstas no respetivo Plano Anual de Atividades,
de acordo com a distribuicdo de fun¢des. A avaliacdo das BE efetua-se de acordo com
o atual Modelo de Avaliacdo da Biblioteca Escolar cuja reformulacdo foi concebida

pela RBE em articulagdo com dois outros documentos criados pelo Programa RBE:
* Programa Rede de Bibliotecas Escolares.

» Aprender com a Biblioteca Escolar: referencial de aprendizagens associadas ao

trabalho da Biblioteca Escolar na Educacéao Pré-Escolar e no Ensino Bésico.

Recursos Financeiros

Os recursos financeiros do Agrupamento resultam de um leque de receitas do
Orcamento do Estado que cobrem as despesas inerentes a algumas rubricas e a
receitas provenientes da transferéncia de competéncias para a Camara Municipal de

Portimao que abarcam as restantes rubricas.

O Conselho Administrativo deste Agrupamento tem por propésito aplicar metodologias
rigorosas de execucdo orcamental que evidenciem uma saude financeira plena,
criando, deste modo, condi¢Bes para apostar na conservagcao/melhoria dos edificios e
equipamentos que proporcionem a todos os elementos da comunidade educativa as
melhores condi¢des de trabalho possiveis. A busca por uma eficaz e eficiente gestéao

administrativo/financeira assenta:

a) na implementacdo das medidas consideradas necessarias a gestao dos recursos e

da despesa, com base em critérios de eficacia e eficiéncia.

b) na aplicacdo de meios financeiros em projetos pedagdgicos de relevo na conquista
da missdo de Agrupamento, bem como na consecucdo plena do Plano Anual de
Atividades e no favorecimento de um processo educativo centrado na inclusédo social e

cultural dos alunos.

O Agrupamento assentara a sua a¢do na manutencao de uma salutar articulacao com

a Autarquia, parceira de exceléncia e fundamental na conquista dos nossos propositos
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educativos, mas ainda na implementacdo de medidas de gestdo racional que nos
levem a alcancar o tdo desejado equilibrio financeiro. Constituira ainda estratégia
deste 6rgdo de gestdo o0 combate ao desperdicio e o investimento na
educacao/protecdo ambiental, que podera passar pela celebracdo de
protocolos/parcerias com entidades externas que possam ser coadjuvantes na procura
de fontes de financiamento que funcionem como um estimulo e uma mais-valia na
conquista de um ensino de qualidade inovador e de um Agrupamento dotado de
condicbes para proporcionar a todos os elementos da Comunidade Educativa o

merecido conforto e bem-estar.

Visao
Pretende-se que o Agrupamento de Escolas da Bemposta constitua uma organizacao

educativa de referéncia local, regional e nacional dotada de um ensino exigente,

rigoroso e competitivo que abra caminhos de sucesso aos nossos alunos.

Na aposta numa visao integradora, haverd um investimento claro no aluno enquanto
individuo, através da promoc¢éo de uma diversidade de situacbes de aprendizagem, e
enquanto individuo social cujo desenvolvimento do sentido de cidadania € fundamental
em todo o seu processo formativo. Deste modo, o funcionamento de todas as
Unidades Organicas centrar-se-4 numa cultura de escola unificada, enquadrada na

transparéncia, na justica e no respeito pela diferenca.

A projecdo social que se pretende promover assenta numa dindmica de disciplina,
ordem e responsabilidade, mas também no garante da inclusdo e da igualdade de
oportunidades para todos os alunos. E nossa pretensdo continuar a apostar numa
cultura inclusiva de respeito pela individualidade de cada um, proporcionando
condigbes para o desenvolvimento de uma cultura de escola coesa com um forte

sentido de equipa e de motivagéo face a sua missdo educativa.

Os alunos continuardo a constituir o cerne de todo o trabalho, numa aposta continuada
na promocao de condicbes promotora do desenvolvimento de competéncias varias
nas nossas criangas e jovens. Tencionamos ir muito além das aprendizagens
contempladas nos normativos em vigor, tencionando dotar as nossas criangas e
jovens de oportunidades para desenvolverem a capacidade de reflexdo, o espirito
critico e interventivo, a cooperacdo e o sentido ético e estético, cimentando uma
aposta séria na metodologia de projeto. Pretende-se alargar, gradualmente, o
dinamismo do Projeto OUSAR a todos os alunos do Agrupamento, na tentativa de
proporcionar aos alunos oportunidades de serem atores da construcao do seu préprio

conhecimento e sentido civico.
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Queremos ser um Agrupamento que reconhece/evidencia em cada aluno o seu

potencial individual, conduzindo-o0 ao sucesso educativo e social.

Queremos ser um Agrupamento reconhecido pelo profissionalismo, competéncia,

dedicacéo e perseveranc¢a do seu corpo docente e ndo docente.

Queremos ser um Agrupamento capaz de manter um equilibrio financeiro que permita
continuar a melhorar os espacgos fisicos das diferentes Unidades Organicas e
apetrechar adequadamente as salas de aulas, espagos desportivos e Bibliotecas
Escolares.

Queremos ser um Agrupamento que perspetiva e fomenta uma proativa parceria com
as familias e comunidade envolvente na busca da concretizacdo de um propdsito

comum - uma educacgdo de exceléncia para alunos de exceléncia.

Queremos ser um Agrupamento que dinamize um espirito de Agrupamento unificando
todas as Unidades Organicas numa s6 organizagao plena, desmistificando a distancia

geogréfica existente entre as mesmas.
Misséo

O Agrupamento de Escolas da Bemposta assume a missdo de proporcionar a
comunidade envolvente oportunidades de usufruir de um processo de
ensino/aprendizagem centrado na exigéncia, na promoc¢ao da justica social, igualdade
de oportunidades e sentido de inclusdo. Propomo-nos ministrar um ensino de
qualidade direcionado para o sucesso pessoal e social de cada um e de todos os
nossos alunos, respeitando as individualidades e capacidades singulares. E nosso
propésito que a comunidade educativa, nomeadamente os alunos e encarregados de
educacdo das diferentes Unidades Orgéanicas encontrem nesta escola as
oportunidades para a preparacdo de um futuro profissional e consequente sucesso
social. Para tal, sera projeto, a longo prazo, encontrar formas de oferecer uma maior
diversidade de Cursos do Ensino Secundario que vao ao encontro dos interesses e
perspetivas dos nossos alunos, permitindo-lhes efetuar um percurso educativo sereno
e constante e proporcionando aos pais/encarregados de educacdo garantias de

continuidade no espaco escolar da Bemposta durante a escolaridade obrigatoéria.

A sua missao sera sustentada por eixos orientadores estabelecidos pelos objetivos e
acOes deste Projeto Educativo cujo foco institucional se centra no cumprimento das

seguintes responsabilidades educativas:

= Valorizar todos os ciclos, encontrando verdadeiras formas de articulagéo
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pedagogica — Dominios de Articulacao Curricular; Coadjuvacg@es; Parcerias,
Projeto Colaborativo - que culminem num trabalho conjunto em prol dos
alunos;

Promover um ensino eficaz e eficiente centrado na formacdo de jovens
dindmicos e empreendedores;

Apostar numa educacdo proativa para a Cidadania com base na
operacionalizacao de acGes — metodologia de projeto;

Apostar numa dinamica de partilha, tendo por base a cimentacdo de uma
pratica de auscultagdo dos diferentes intervenientes — Assembleias de
alunos; Partilha de Préticas; Reunifes Gerais de Professores e Pessoal Nao
Docente;

Investir na valorizacdo do papel da escola como orientadora/moderadora da
formacgéo das criangas e dos jovens — SAAF; parcerias com entidades
externas; participacdo em iniciativas/projetos sociais/ambientais/culturais;
Apostar num processo de aprendizagem responsabilizada e ativa;

Apoiar a constituicdo da Associacdo de Estudantes e Associagdo de
Pais/Encarregados de Educacédo, enquanto organizacdes parceiras de
relevo na busca por melhores condi¢des de ensino/aprendizagem;

Investir na valorizacdo do empenho e das boas praticas e na exigéncia do
cumprimento das regras basicas de convivéncia e direitos/deveres de todos
0s intervenientes no processo educativo;

Promover estratégicas de gestdo administrativa que proporcionem o
equilibrio financeiro do Agrupamento assentes em dinamicas claras e
transparentes, na resposta as necessidades inerentes ao processo de
ensino/aprendizagem;

Fazer um aproveitamento sustentavel dos recursos humanos e materiais do
Agrupamento que permitam alargar a oferta no ambito das Artes (Musica,
Teatro e Artes Plasticas) e da Educacao Fisica a varios niveis de ensino e
as varias Unidades Organicas;

Proporcionar experiéncias diversas de Formacao em Contexto de Trabalho
gue enriquegam o processo formativo dos alunos do Ensino Secundério e,
em simulténeo, o de todos os alunos do Agrupamento;

Promover estratégias de valorizagdo do trabalho prestado e empenho
demonstrado pelo pessoal docente e ndo docente;

Identificar os aspetos positivos das praticas do passado, reinvestindo nas
mesmas para que possam responder adequadamente as exigéncias atuais,

e proceder a alteracao das praticas que ndo se coadunam com a exigéncia
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e correcdo definidas neste Projeto Educativo;

Apostar num sentido de constante avaliacdo e redefinicdo de estratégias
centradas no querer aprender e fazer e na humildade da assunc¢ao do erro e
retificacdo do mesmo;

Investir num ambiente de entreajuda e solidariedade que promova uma
cultura de escola rigorosa e justa e um ambiente confortavel e
reconhecidamente favoravel a pratica letiva e & aprendizagem;

Acentuar a continuidade de paradigmas educacionais centrados nha
verdadeira inclusdo de todos — alunos, pessoal docente e ndo docente —
reconhecendo todos os atores do processo educativo como seres Unicos,
com caracteristicas proprias e adaptando as respostas as dificuldades e/ou
potencialidades;

Continuar a investir em estratégias inclusivas, nomeadamente,
mentorias/tutorias a alunos e familias, sessbes formativas/de
esclarecimento a pais/encarregados de educacdo, pessoal docente e ndo
docente;

Prosseguir o investimento num paradigma avaliativo que se centra no aluno
enguanto individuo respeitando ritmos, competéncias e apeténcias;

Efetivar uma clara aposta no dinamismo de inumeros projetos de
Agrupamento — Projeto Cultural de Escola, Clube Ciéncia Viva, Plano
Nacional de Cinema, Projeto OUSAR, ERASMUS +, e-Twinning, UNESCO,
Eco-Delegados; Bemposta Azul; Carrinha Pedagégica; Clube Desporto
escolar, Centro de Formacgédo de Vela e Canoagem - enquanto recursos
educativos enriquecedores e promotores de experiéncias de aprendizagem
diferenciadas;

Continuar a aposta na simplificacdo das tarefas burocraticas, sem colocar
em causa a recolha da informacgéao pertinente e essencial;

Reforcar a vertente formativa aquando da operacionalizacdo do
Regulamento Interno, no que concerne ao cumprimento/incumprimento dos
deveres dos alunos;

Apostar num maior dinamismo no funcionamento do Gabinete de Promocéao
da Disciplina, assente numa pratica de autoanalise e autorreflexdo que
constituam estratégias de mitigacdo de comportamentos desviantes
Promover uma rede educativa estruturada baseada num trabalho de
articulacdo entre liderancas, pessoal docente e n&o docente, pais/
encarregados de educacgdo e parceiros sociais conducente a criagdo das

melhores condi¢Bes de aprendizagem e construcdo pessoal e social.
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Valores

O Agrupamento de Escolas da Bemposta, enquanto organizagcdo que centra a sua
acao em valores éticos e profissionais de exigéncia, ndo poderia deixar de apregoar a
assuncédo de uma cultura organizacional que assuma como entrelacados o saber ser e
0 saber estar. Estas caracteristicas éticas deverdo ser naturalmente partilhadas no
cerne da comunidade escolar, nomeadamente, entre alunos, professores, pessoal ndo
docente, pais, encarregados de educacdo e entidades parceiras. Partindo-se deste
principio, assume-se que devemos proporcionar aos alunos, ao longo do seu processo
de escolarizacdo, oportunidades que visem o desenvolvimento de competéncias
sociais que lhes permitam exprimir valores, opinides, analisar criticamente as suas

acoes e as dos outros e tomar decisdes com base em critérios éticos.

Em face da realidade atual, o Agrupamento ter4 por base da sua acdo os valores
previstos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria que servem de
orientacdo a Estratégia para a Cidadania e Desenvolvimento em vigor na consecucao
dos seguintes principios:

e Sentido de responsabilidade, integridade e autonomia;
e Participacdo consciente na comunidade;

e Curiosidade, criatividade e reflexéo;
e Exceléncia e capacidade de superagéo

Perfil do Aluno

O aluno, como prioridade no desenvolvimento do projeto do Agrupamento, devera, no
final de cada ciclo e a saida da escolaridade obrigatéria, ter desenvolvido as
aprendizagens e as competéncias necessarias para prosseguir com sucesso 0 seu
percurso formativo. Deste modo, o perfil do aluno sera distinto em cada ciclo, mas o
perfil do ciclo subsequente deve consolidar o do ciclo precedente, de forma que, a
saida da escolaridade obrigatéria, o aluno tenha adquirido as competéncias exigidas.
Os normativos em vigor exigem, cada vez mais, a adogao de estratégias/metodologias
de ensino diferenciadas e inclusivas que vao ao encontro das caracteristicas préprias
de cada aluno, logo, o reforco do investimento assentard na promog¢do de uma
educacdao inclusiva, aberta a valorizagédo da diferenca enquanto fator enriquecedor da
cultura de Agrupamento. Esperamos, assim, formar jovens cidadaos preparados para
os desafios de uma sociedade em mutagdo continua, através da aquisicdo de

competéncias de flexibilidade, adaptabilidade e resolugéo de problemas.
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Perfil do Pessoal Docente

O Pessoal Docente abraca diariamente desafios cada vez mais exigentes que,
acompanhados de uma desmotivacdo generalizada proveniente da crescente
desvalorizagdo da carreira, se acentuam. Torna-se imprescindivel que os professores
sejam profissionais conscientes, criticos e perseverantes que invistam numa
atualizacdo pedagogica constante. O professor devera ser, cada vez mais, um
mediador/facilitador da aprendizagem articulando as experiéncias os conhecimentos
prévios dos alunos, conduzindo o percurso escolar e formativo dos seus alunos. E
importante que cada docente se sinta integrado no Agrupamento percebendo a
essencialidade do seu papel na concretizacdo da missdo de escola e na construcéo da
sua cultura organizacional. Pretende-se que o corpo docente tenha a capacidade de
estabelecer equilibrio entre inovagdo e tradigdo, reconhecendo nas hierarquias
competéncia para defenderem a sua extrema importdncia no processo de
ensino/aprendizagem. Sera este o lema primordial desta Direcao, valorizar o papel do
professor no sucesso da organizacdo, mostrando disponibilidade para ouvir, orientar,

formar e reconhecer.

Perfil do Pessoal Nao Docente

O Pessoal Ndo Docente assumira um papel de relevo na concretizagdo dos propdésitos
organizacionais e educacionais do Agrupamento. No desempenho das suas funcdes
administrativas pretende-se um perfil de comprometimento para com a concretizagédo
das metas estabelecidas assentes na prestacdo de um servico de exceléncia a
comunidade educativa e de rigor e correcdo na execucdo das tarefas administrativas
nas diferentes areas de intervencdo — contabilidade, tesouraria, gestdo de pessoal
docente e ndo docente, contratacao publica, matriculas, atendimento ao publico.

A prestacédo de servicos no ambito da confecdo de alimentos, seguranca, higienizagéo,
organizacdo e orientacdo da populacdo escolar assumirdo um papel de relevo na
oferta de um processo educativo exigente e de qualidade. Face a sua importancia para
o normal funcionamento das diferentes Unidades Orgéanicas, pretende-se a adocédo de
posturas/praticas assentes na responsabilidade e no comprometimento.

A oferta de terapias nas diferentes areas — Psicologia, Educag¢édo Social, Terapia da
Fala, Terapia Ocupacional e Fisioterapia — constituem uma mais-valia na
implementacéo de estratégias de atuacado do Agrupamento para diagnosticar e intervir
precocemente. A atuagcdo dos Técnicos Especializados dever4 constituir o
complemento essencial ao processo de ensino/aprendizagem para que todos os
alunos tenham iguais oportunidades de construirem a sua individualidade e de

crescerem académica, pessoal e socialmente.
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Diagnostico

O diagnéstico efetuado ao Agrupamento e o seu papel social e educacional resulta do
Relatério da Avaliacdo Interna que tem por base uma série de dados referentes a
avaliacdo interna e externa, mas também o levantamento da opinido/percecdo dos
alunos, professores, técnicos especializados e funcionarios sobre o Agrupamento. E
ainda fruto da observacao/analise/reflexdo das liderancas. O diagnostico da realidade
envolvente e a consequente reflexdo tornam-se preponderantes na consecucdo dos
propdsitos administrativo/financeiros e pedagdgicos do Agrupamento. Este processo
de diagnose e de autoavaliacdo € uma prioridade deste Agrupamento por constituir
uma aposta na constante reflexdo/tomada de consciéncia permite e permitira
redefinir/redesenhar o Projeto Educativo, para que este se adapte as novas realidades
e culmine na conquista de uma imagem de relevo na comunidade local, regional e

nacional.

O presente Projeto Educativo visa reconhecer a importancia dos pontos fortes do
Agrupamento e abordar igualmente os pontos a melhorar, definindo compromissos, 0s

guais constam na Carta de Missao da Diretora.
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Acdo estratégica do Agrupamento

A acdo estratégica do Agrupamento de Escolas da Bemposta assenta numa
reorientacdo pedagdgica/educativa centrada na autonomia facultada pelos normativos
em vigor, conducente a melhoria generalizada dos resultados académicos e
comportamentais dos alunos. Como principios da promocdo de carater e
personalidade dos alunos, propomo-nos valorizar o desenvolvimento do espirito de
solidariedade, responsabilidade, respeito e autonomia. Deste modo, ao longo do

periodo de vigéncia do Projeto Educativo, pretende-se ter por base 0s seguintes eixos:

e Promover a promocao integral de todos os alunos num processo de
respeito pelaindividualidade;

e Melhorar a comunicacéao/articulacédo entre o Agrupamento e a Comunidade;

e Promover condicdes de aprendizagem inovadoras apostando na
flexibilizagdo do curriculo e numa pratica pedagogica diversificada e
motivadora,

e Apostar em processos eficazes e sistematicos de autoavaliagdo/reflex&o
no Agrupamento.

A operacionalizacdo destes objetivos tera como ponto de partida a constituicdo de
equipas pedagbgicas, o investimento no trabalho colaborativo, o estabelecimento de
parcerias, a aposta em novas metodologias de trabalho/projeto e a promogédo de
estratégias de cooperacdo/coadjuvagdo. Torna-se, pois, imprescindivel que a proje¢éo
de todas as atividades, projetos e estruturas surjam a luz da realidade de cada
aluno/turma/escola/ano de escolaridade. E igualmente importante que os Planos de
Acédo dos Departamentos definam como prioritarias as disciplinas que apresentam um
indice de insucesso significativo encontrando na aplicacdo do estabelecido no
Decreto-Lei n°54/2018 e Decreto-Lei n® 55/2018 solucdes eficazes que conduzam

todos os alunos ao sucesso educativo.

Os alunos sao distintos nas suas competéncias, potencialidades, dificuldades,
limitacdes, mas todos tém muito para dar a escola e a sociedade, pelo que é propésito
deste Agrupamento encontrar formas de valorizar todas as aprendizagens,
melhorando continuamente as praticas educativas e, consequentemente, os resultados
escolares. Pretende-se consolidar uma cultura de sucesso educativo e de formacéo
integral dos alunos cuja assuncao seja a responsabilizacdo de todos os intervenientes
do processo de ensino/aprendizagem e cuja operacionalizacdo ganhe corpo através
das acgbes previstas nos diferentes documentos estruturantes em vigéncia no

Agrupamento.
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Definidos o0s eixos do Projeto Educativo, h4 que percecionar a forma de

operacionalizacdo dos mesmos:

Eixos

Operacionalizacdo

Promover o desenvolvimento integral de todos
os alunos num processo de respeito pela

individualidade;

Valorizacdo da avaliagcao diagnostica e formativa;
Desenvolvimento de estratégias pedagogicas
diversificadas de superacdo das dificuldades
sentidas pelos alunos - DAC (Dominio de
Articulacao Curricular), mentorias, tutorias,
coadjuvacBes; metodologia de projeto; PLNM
(Portugués Lingua Nao Materna); terapias;
Valorizacdo da lingua e cultura portuguesas nos
diferentes momentos de aprendizagem numa
perspetiva de respeito por outras linguas e culturas;
Identificacdo e acompanhamento dos alunos com
Medidas de Suporte a Aprendizagem e Inclusao
(medidas seletivas e adicionais), apostando numa
educacao inclusiva;

Monitorizagdo dos  processos de  ensino-
aprendizagem, tendo por base o referencial de
aprendizagem que pretende objetivar a avaliacao;
Priorizagdo da aprendizagem na gestdo de
recursos;

Melhoria dos mecanismos de articulagdo entre oS
diferentes ciclos e estruturas;

Promocdo da educacdo ambiental e da educacéo
para a cidadania, numa perspetiva integradora,
Valorizacdo da préatica desportiva e de habitos de
vida saudavel;

Implementacdo de préaticas de interdisciplinaridade,
trabalho colaborativo;

Aposta num processo de ensino/aprendizagem
participativo que coloca o aluno no centro;

Promocdo do cumprimento de regras e
monitorizacao de comportamentos

disruptivos, apostando numa atuacédo célere e eficaz,

com carater formativo;
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Eixos

Operacionalizagao

Melhorar a comunicacao/articulacdo entre o

Agrupamento e a Comunidade;

Investimento num clima de articulacdo entre todos
os elementos da comunidade;

Incentivo a cooperacdo em tarefas e projetos
comuns;

Promocéo da atitude civica e solidéria;

Reforco da atuacdo da Escola como um espaco
multicultural e de intervencao social;

Promocao da constituicAo de uma Associacdo de
Estudantes e de uma Associagdo de
Pais/Encarregados de Educacéo;

Promocéo de parcerias com entidades externas de
divulgacdo do trabalho e de busca de solucdes;
Incremento de medidas e acOes de
reconhecimento/divulgacdo do mérito/trabalho e dos

sucessos dos alunos.

Eixos

Operacionalizagao

Promover condicdes de aprendizagem
inovadoras apostando na flexibilizacdo do
curriculo e numa pratica pedagogica

diversificada e motivadora;

Aposta na implementagdo de metodologias
inovadoras de aprendizagem, com base no
estipulado nos Decreto-Lei n°® 54/2018 e Decreto-
Lei n°55/2018;
Promocéo de diferentes momentos de Formagéo
no ambito da Flexibilidade Curricular;
Investimento na modernizagéo de
instalacBes/equipamentos;
Investimento em momentos de aprendizagem
enriquecedores centrados na partilha e na vertente
pratica;
Promocdo de parcerias com entidades exteriores
na realizacdo de workshops, debates, formacoes,
Promocéao de articulacdo entre Projetos;
Alargamento do Projeto OUSAR a todos os alunos
do Agrupamento.
Aposta num PADDE (Plano de Acéo para o
Desenvolvimento Digital das Escolas) realista que

visa reconhecer fragilidades e definir estratégias de
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atuacao para conduzir a um processo de ensino
aprendizagem que entenda na aquisicao de
competéncias digitais uma mais-valia para a

construcao integral do aluno.

Eixos Operacionalizacdo

Apostar em processos eficazes e | Reforco dos mecanismos de acompanhamento e

sistematicos de autoava”agao/reﬂexao no controlo da atividade desenvolvida na eSCOIa;
Estabelecimento de parcerias com entidades

Agrupamento.
externas independentes, no sentido de
proporcionar acompanhamento e monitoriza¢ao
de resultados;

Implementacdo de relatérios periodicos de
avaliacdo dos processos de aprendizagem dos
alunos, do Plano Estratégico de Cidadania, do
Gabinete de Promocéao da Disciplina, do Desporto
Escolar;

Constituicdo de equipas de trabalho para
monitorizar o grau de consecucéo do Plano de
Formagéo, do Projeto Educativo e do Plano Anual
de Atividades.

Monitorizagdo do desenvolvimento dos Protocolos
em vigor no Agrupamento, do Projeto Cultural do
Agrupamento e da Formagdo em contexto de
trabalho;

Monitorizagdo do trabalho desenvolvido pelo

Agrupamento — Relatdrio de Avaliagdo Interna.
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Organizacéo Escolar

A organizacdo escolar encontra-se legalmente estabelecida nos normativos em
vigéncia assumindo cada um dos Orgdos de Direcdo, Administracdo e Gestdo da
escola um papel preponderante no plano de acdo do Agrupamento e na consequente
oferta educativa. As competéncias e o funcionamento do Conselho Geral, da Diregéo,
do Conselho Administrativo, do Conselho Pedagégico e restantes estruturas
intermédias constituem o alicerce de funcionamento de toda a organizacéo escolar,
pelo que deverdo funcionar em unissono, dado todos estarem a trabalhar em funcao
de um mesmo propdsito - oferecer aos alunos oportunidades de se prepararem para o
futuro através de um processo de ensino/aprendizagem partilhado, proativo, exigente e

eficiente.

O Conselho Geral é o 6rgdo de maior importancia do Agrupamento, representando
ndo soO o pessoal docente e ndo docente, mas também os encarregados de educacao,
a autarquia e outros parceiros sociais. Pela sua relevancia na organizacdo escolar
pretende-se que articule com a Dire¢do, no sentido de encontrarem estratégias de
resolucéo de problemas e de incentivo de decisdes.

O Conselho Administrativo € muito importante na tomada de decises administrativas
e financeiras sendo que todas as decisdes tomadas nesta area tém repercussdes
pedagdgicas. Deste modo, a gestdo de uma escola deve assentar em rigor financeiro,
sem nunca esquecer que o0 seu proposito social é a educacao/formacéo de criangas e

jovens.

O Conselho Pedagogico é o érgao supremo das decisfes pedagogicas e deverdo
assumi-las como estratégias de melhoria das condicbes de aprendizagem,
reconhecendo 0s seus beneficios para os alunos e prevendo reformulagées sempre
gue estas se constatem necessarias. Os Conselheiros deverdo conscientemente
assumir o seu papel de responsabilidade em todo o funcionamento
organizacional/pedagégico e na implementacdo/consolidacdo de uma cultura de

escola estrutural e eficiente.

Todas as estruturas intermédias permitem que a organizacao funcione como um todo,
pelo que se pretende que estas sigam as linhas orientadoras emanadas dos 6rgéos de

decisdo, numa atitude construtiva, de partilha, reflexdo e apoio.
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Projetos

Sendo o Agrupamento de Escolas da Bemposta uma organizacdo educacional
direcionada para as Artes Performativas, ndo poderiamos deixar de aceitar o desafio
de elaborar e implementar o Projeto Cultural de Agrupamento (PCA), no ambito do
Plano Nacional das Artes (PNA), que visa dar visibilidade ao trabalho de qualidade
feito pelos nossos alunos e professores e apostar na educacgdo/reeducacdo das
comunidades da regido no ambito da fruicdo estética.

O planeamento ao nivel da escola e das turmas concretiza os pressupostos definidos
nos diferentes documentos em vigéncia no Agrupamento, deste Projeto Educativo,
constituindo-se como uma apropriacdo contextualizada do curriculo, adequada a
consecucdo das aprendizagens e ao desenvolvimento integral dos alunos. Assim, o
Projeto Cultural de Agrupamento pretende exibir o conjunto de decisdes articuladas,
tendentes a dotar de maior eficiéncia e coeréncia a atuacdo da equipa de docentes no

processo de ensino-aprendizagem e na preparagéo para a vida ativa.

Levar para fora o que de tdo bom se faz ca dentro sera o dar expressao ao Projeto

Cultural do Agrupamento de Escolas da Bemposta.

Um Agrupamento que aposta na exigéncia do ensino associada a operacionalizacdo
de uma educacdo inclusiva, tem de ter a capacidade de OUSAR, de entrelagar
Aprendizagens Essenciais das varias disciplinas a flexibilizagdo do Curriculo, a
Estratégia Nacional de Cidadania, ao estabelecimento de parcerias, ao dinamismo dos
Projetos em vigéncia no Agrupamento e, deste modo, abrir portas para que 0S N0SsS0S
alunos sejam os atores principais do seu processo de ensino/aprendizagem que se
pretende proativo e dindmico. Desta aposta surge o Projeto OUSAR e muitos outros
que constituem o entrelacar de diferentes metodologias como estratégia inclusiva para

chegarmos a todos os alunos.

Constitui ainda prioridade a aposta no Projeto ERASMUS + que visa proporcionar aos
nossos alunos e professores oportunidades de crescimento pessoal, académico e
profissional. A partilha de conhecimentos e experiéncias permitird a reflexdo de
praticas e a consequente melhoria de metodologias e estratégias. A percecao de
habitos culturais, organizacionais e pedagoégicos distintos, enriquecera toda a
comunidade educativa, incluindo as familias que serdo chamadas a ter uma
participacao ativa, no ambito do desenvolvimento do Projeto. Pretende-se vir a alargar

o Projeto aos Cursos Profissionais para que cimentemos a tdo desejada cultura de
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Agrupamento e equidade de oportunidades para todos 0s nossos alunos.

Numa din&mica de construgdo integral dos alunos, enquanto seres socialmente ativos,
mental e fisicamente saudaveis, o Agrupamento tenciona apostar, em articulacdo com
as familias e entidades parceiras, no desenvolvimento de iniciativas/parcerias/projetos

que:

- Promovam habitos de vida saudaveis — uso moderado e responséavel do telemovel
nas suas diversas vertentes; consumo de refeicdes nutricionalmente equilibradas;

consumo regular de fruta; pratica regular de exercicio fisico;

Plano Anual de Atividades

O Plano Anual de Atividades pretende ser a expresséo organizada de todas as acdes
a desenvolver e dos recursos envolvidos para as concretizar. Deste modo, € o
aglutinar das atividades que traduzem a visdo e missdo de Agrupamento, 0s quais se
encontram priorizados por &rea disciplinar, ciclo, ano. Pretende-se que, cada vez mais,
se expresse 0 Plano Anual de Atividades do Agrupamento através da aposta em
dindmicas colaborativas e interdisciplinares que promovam experiéncias educativas
conjuntas, diversificadas e enriquecedoras. Devera haver uma clara aposta na
exigéncia e qualidade das atividades, as quais deverdo conter sempre um propdsito
justificadamente pedagdgico, possibilitando a participacdo do maior numero possivel
de alunos, numa perspetiva horizontal e vertical, pois s6 deste modo poderemos estar
a implementar em todas as vertentes a préatica de uma educacéo inclusiva. Gracas ao
seu carater dindmico, o0 mesmo podera, ao longo do ano letivo, integrar novas
atividades desde que sejam consideradas relevantes para 0 processo
ensino/aprendizagem dos alunos. O Plano Anual de Atividades sera devidamente

avaliado para identificar o seu grau de execugao e o seu proposito pedagogico.

Plano Curricular da Turma

O Plano Curricular de Turma pretende ser um documento simples e objetivo que reflita
todo o trabalho desenvolvido pela turma, projetos implementados, grau de
interdisciplinaridade implementado, dificuldades sentidas, solucdes encontradas.
Deverd ser um documento de responsabilidade partiihada onde todos os
intervenientes (professores, alunos, pais/encarregados de educacdo) deverdo ser
chamados a  participar. Deve ter como ponto de partida as
caracteristicas/necessidades/potencialidades da turma e ser um documento
enriquecedor do processo de ensino/aprendizagem que deverd refletir a realidade das

linhas orientadoras da turma. No inicio de cada ano letivo, os Conselhos de Turma,
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com a colaboracdo dos alunos e dos encarregados de educacéo deverdo dar inicio a
elaboracdo do Plano da Turma, o qual constitui um documento dindmico a ser
preenchido e retificado, ao longo do ano, pelos docentes que constituem o Conselho
de Turma. Pretende-se que o Plano Curricular de Turma seja o documento
identificador da turma e seja um reflexo do trabalho desenvolvido pela mesma,

devendo ser operacionalizado de forma distinta, de acordo com as caracteristicas do
grupo.

Parcerias e protocolos

O Agrupamento de Escolas da Bemposta pretende ser uma organizacdo aberta a
celebracdo de protocolos e parcerias que sejam uma mais-valia na consecu¢cdo dos
seus propositos educativos. A concretizacdo dos mesmos passa pela colaboragéo
de/e com entidades externas, visando a concretizacdo de acdes educativas previstas
no Plano Anual de Atividades, bem como o desenvolvimento da propria Oferta
Curricular, nomeadamente ao nivel da preparacdo para a vida ativa de alunos com
Necessidades Educativas e formacdo em contexto de trabalho para os alunos que
frequentam os PIEF e os Cursos Profissionais do Secundario.

Para além do envolvimento institucional direto com as entidades externas que
compdem o Conselho Geral do Agrupamento releva uma estreita parceria com o

Municipio de Portimado, no ambito da transferéncia de competéncias.

O Agrupamento de escolas da Bemposta pretende continuar a fazer uma aposta
consolidada no Desporto e na Preservacdo Ambiental, pelo que estabelece diversos
protocolos e parcerias com clubes desportivos, associagfes, universidades e outras

entidades parceiras.

Consideramos ainda continuar a estabelecer parcerias com a PSP, GNR, Protecéo
Civil, nas quais surgem oportunidades de aprendizagens passiveis de serem utilizadas

em prol dos nossos docentes ou alunos.

O bom funcionamento do Agrupamento depende, em muito, da excelente articulacdo
existentes entre a escola e as Juntas de Freguesia cujo apoio € imprescindivel a
concretizagdo da nossa missdo educativa, pelo que continuaremos a fomentar estas
salutares parcerias. O Agrupamento de Escolas da Bemposta pretende ser uma
organizacdo aberta a comunidade reconhecendo na mesma uma ajuda imprescindivel
na consecucao do seu propésito de continuar a ser uma instituicdo de referéncia e

exceléncia.
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Formacéo

7

A formacdo do pessoal docente e ndo docente € primordial na atualizacdo de
competéncias estando expressa no Plano de Formacdo do Agrupamento, o qual
constitui o reflexo do levantamento das necessidades, com incidéncia em contelddos
respeitantes a pratica letiva, desenvolvimento de projetos e atividades e
capacitacdo/atualizacdo de conteldos praticos associados a dinamica do contexto

escolar.

A formacdo do pessoal ndo docente, igualmente refletida no documento supracitado,
devera incidir em aspetos relacionados com as suas responsabilidades e
desempenho, partindo igualmente de um diagnostico de necessidades de formacao e

com vista a sua atualizacao e/ou aperfeicoamento de conhecimentos e competéncias.
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Monitorizagdo do Projeto Educativo

E a monitorizagdo do Projeto Educativo que podera indicar se este se adequa a
missao definida pelo Agrupamento e que redefinicbes/alteracbes poderdo ser feitas
para o0 adequar cada vez mais a realidade escolar e as expetativas legitimas da
comunidade educativa. Torna-se preponderante a participacdo de todos na avaliacdo
do documento — alunos, pais e encarregados de educacédo, pessoal docente e ndo
docente — para que consigamos alcancar um documento cada vez mais Co0eso,
rigoroso, eficaz e eficiente. Deste modo, ha que perceber o que foi cumprido, o que
esta em fase de cumprimento, o que deve ser melhorado, o que pode ser alterado, o
gue ndo se cumpriu e a(s) razao(bes) do incumprimento. Ao longo da sua vigéncia, a
avaliacdo do Projeto Educativo realizar-se-4, no final de cada ano letivo, por uma
equipa de docentes, nomeados pela Diretora para o efeito, a qual devera apresentar
um relatério minucioso que reflita o trabalho desenvolvido e o grau de consecucao do
projeto, bem como eventuais propostas de melhoria.

No término da sua vigéncia sera elaborada uma avaliagdo final que contemplara todos
os relatérios anteriormente elaborados, permitido assim analisar com maior rigor e de
forma fundamentada o grau de implementacéo do Projeto Educativo. Esta analise sera
dada a conhecer ao Conselho Pedagdgico e ao Conselho Geral, 6érgao que devera
rever e reorientar o Projeto para os anos seguintes. Para todos os efeitos, de acordo
com o Decreto-Lei n.° 75/2008, republicado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de
julho, artigo 13°, alinea n°l c), cabe ao Conselho Geral aprovar o Projeto Educativo,

acompanhar e avaliar a sua execucao.

Aprovagédo da proposta do Projeto Educativo do AEB no Conselho Pedagdgico de
23/11/2023 A Presidente do Conselho Pedagdégico: Sandra Tenil

Aprovacao do Projeto Educativo do AEB no Conselho Geral de 17/01/2024

A Presidente do Conselho Geral: Teresa Gouveia
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