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Manifesto de candidatura aos corpos sociais da Associação de Pais e Encarregados de 

Educação do Agrupamento de Escolas da Bemposta (APEEAEB). 

 

Com base nos princípios e objetivos definidos para a Associação de Pais e Encarregados de 

Educação do Agrupamento de Escolas da Bemposta (APEEAEB), apresentamos este manifesto, 

comprometendo-nos com a realização e concretização dos seguintes propósitos: 

 

1. Fomentar a Participação Ativa e Formação dos Membros da Comunidade Educativa: 

a. Promover programas e atividades que capacitem os pais e encarregados de 

educação para um desempenho pleno no acompanhamento e apoio aos seus 

educandos. 

b. Estimular a presença ativa dos membros da associação nos órgãos de gestão da 

escola, garantindo uma representação sólida e eficaz. 

c. Atender à dispersão geográfica dos estabelecimentos de ensino do 

agrupamento na gestão da APEEAEB. 

2. Desenvolver Atividades Lúdico-Pedagógicas e Formativas: 

a. Promover e organizar eventos que estimulem o crescimento integral dos 

educandos, abrangendo as vertentes física, cultural, social e educacional. 

b. Apoiar iniciativas que fortaleçam valores fundamentais, incluindo o respeito, a 

tolerância e a responsabilidade social. 

3. Intervir na Resolução de Problemas Educativos Locais: 

a. Identificar e colaborar na resolução de questões educativas que afetem a 

comunidade escolar, contribuindo ativamente para a sua melhoria. 

b. Facilitar a inovação do processo educativo, atendendo quer aos objetivos 

educacionais quer a constrangimentos socioeconómicos. 

4. Atuar como Parceiro Social e Institucional: 

a. Estabelecer parcerias construtivas com autarquias, entidades governamentais e 

instituições afins, em prol dos direitos e deveres dos pais e encarregados de 

educação. 

5. Fomentar a Colaboração Efetiva entre Intervenientes Educacionais: 

a. Promover uma sinergia entre todos os intervenientes no processo educativo, 

alinhando esforços para objetivos convergentes, sempre assegurando a 

independência face a influências externas. 

b. Considerar a comunicação e transparência dentro da comunidade escolar, de 

acordo com a lei, regulamentos e demais regras, como instrumento 

fundamental para o fortalecimento da credibilidade entre parceiros. 

6. Atividades em Defesa da Instituição Familiar: 

a. Apoiar e desenvolver atividades que, embora não sejam exclusivamente 

educativas, fortaleçam os laços familiares e contribuam para o bem-estar 

familiar. 

7. Promover e Respeitar a Carta Europeia dos Direitos dos Pais e Encarregados de 

Educação: 

a. Divulgar os princípios e promover a implementação da Carta Europeia dos 

Direitos e Responsabilidades dos Pais e Encarregados de Educação, garantindo 

a sua adesão e respeito na comunidade educativa. 
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Nós, membros desta Associação de Pais e Encarregados de Educação, comprometemo-nos a 

trabalhar para a concretização destes fins, contribuindo ativamente para a dignificação do 

ensino em todas as suas vertentes e para a promoção dos valores fundamentais da pessoa 

humana. 

Juntos, fortaleceremos a comunidade educativa, assegurando um ambiente propício ao 

crescimento integral dos nossos educandos e à construção de um futuro mais promissor para 

todos. 

 

P’la lista candidata aos corpos sociais da APEEAEB 

MESA DA ASSEMBLEIA GERAL 
Presidente: Carla Silva e Cunha 

Primeiro Secretário: Carmen Esteves 
Segundo Secretário: Fernando Imaginário  

 
CONSELHO EXECUTIVO 
Presidente: Rui Sancho 

Vice-presidente: Ana Medeiros 
Tesoureiro: Bruno Inácio 

Secretário: Tânia Quaresma 
Vogal: Ricardo Rodrigues  

 
CONSELHO FISCAL 

Presidente: Humberto Martins 
Vogal: Edite Reis 

Vogal: Sarah Pomba 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9 de janeiro de 2024 


