Curso Profissional de Técnico de Desporto - Critérios de Avaliacao
Desporto e Atividade Fisica (DAF) - 112 Ano
Modulo: Psicologia do Desporto — aprendizagem e desenvolvimento humano

Temas

A
Fatores
psicoldgicos
e
psicossociais
da prestacao
desportiva

B
Motivacao e
processo de

treino

C
Relagao
treinador-
atleta

D
Aprendizage
me
desenvolvim
ento humano

2.3. Motivagdo extrinseca

2.4. Orientagdo motivacional

2.5. Orientacgdo para a tarefa

2.6. Evolucdo da motivagdo para a pratica desportiva
2.7. Formacgao da atitude do praticante

2.8. Estratégias de motivacado

3.1. Treinador como lider

3.2. Competéncias de comunicagdo

3.3. Dimensdes instrumental e socioemocional da intervengao
3.4. Componente situacional da relagao treinador-atleta

3.5. Educagdo para a autonomia do atleta

3.6. Treinador e carreira do atleta

4.1. Desenvolvimento, maturagdo, crescimento e aprendizagem
4.2. Dimensdes de analise do desenvolvimento humano

4.3. Principais fases do desenvolvimento humano

4.4. Piramide do desenvolvimento motor

4.5. Periodos sensiveis e periodos criticos de desenvolvimento

Questionador
Investigador
Sistematizador
Critico/ analitico
Criativo
Expressivo
Participativo/
Colaborador
Auténomo/
Responsavel
Respeitador
Autoavaliador
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E capaz de Nem sempre é capaz de N3o é capaz de

1.1. Fatores intrinsecos

1.2. Fatores extrinsecos

1.3. Comportamento como resultado dos fatores intrinsecos e extrinsecos

1.4. A relacdo treinador-pais-atleta

2.1. Componentes da motivagdo

2.2. Motivagao intrinseca Conhecedor

Trabalho de Grupo

Questionario




5.1. Aprendizagem e desempenho
E 5.2. Aprendizagem e memdria
5.3. Curvas de aprendizagem

5.4. Aquisicdo, retencao e transfer
5.5. Retorno sobre o resultado
5.6. Motivagao para aprender

Aprendizage
m

Consideragdes

® Os alunos sdo avaliados em todos os temas do mddulo. As tematicas trabalhadas no médulo comportam a mesma valorizagdo para efeitos classificatorios.

» A(s) tarefa(s), ou a(s) proposta(s) de trabalho, assume uma importancia fundamental na triade dos processos de ensino, aprendizagem e avaliagdo. Nesta linha, os critérios
transversais estdo intrinsecamente embutidos nos processos e instrumentos de recolha de informagao, isto é, sdo uma referéncia na avaliagao formativa e classificatdria.




