Ano Letivo 2022/2023 - Organizacdo

PLANO DE AGAO 2022-2023 — PLANO 21/23 Escola +

Dominio de atuacao: Leitura e Escrita

Coadjuvagdo Portugués —52, 72 e 102 ano (para implementacdo de rotinas de
leitura/escrita);

PLNM

Jornal Digital

Newsletter mensal

Biblioteca Escolar

Apoio educativo/coadjuvagBes/apoio tutorial especifico;

Projeto de Leitura/Escrita a desenvolver no 12 Ciclo.

Dominio de Atuagdo: Autonomia Curricular

DAC CN/FQ

DAC informal (Projeto OUSAR, entre outros)

Turmas dinamicas — possibilidade de dar resposta as escolhas dos alunos com a mistura de
alunos das trés turmas dos Cursos Cientifico-Humanisticos;

Semestralidade de TIC nas turmas com vinte ou mais alunos;

Oferta de Cultura Musical (52 ano);

Oferta de Ensino articulado noutras escolas do Agrupamento;

Oferta de Iniciagdao a Mdusica nas turmas do 32 ano do Agrupamento;

Oferta de Ensino Integrado e Supletivo (Secundario);

Oferta complementar no Ensino Integrado e Supletivo — Técnicas de Performance e
Reportério.

Constituicdo de Equipas Educativas (PAA, Flexibilidade Curricular, Avaliacdo Interna,
Mentorias e Apoios Tutoriais, SAAF; Apoio TIC);

Coadjuvacgdo a Matemadtica — 592, 72 e 1092 - recuperac¢do de aprendizagens;
Coadjuvacdo de Educacdo Musical no Pré-Escolar e no 12 Ciclo (22 ano);
Coadjuvacdo de Educacdo Fisica no Pré-Escolar e no 12 Ciclo;

Coadjuvacdo 12 Ciclo, com especial atengdo para o 32 ano;

Dinamismo do CAA/GPD;

Apoio a Francés (Clube de Francés — Programa de Assistentes de Francés);

Apoio a CN; FQ, Inglés (online) para dar resposta a mais alunos;

Coadjuvacdo Histdria para turmas com lacunas resultantes da colocagdo tardia de professor,
no ano transato;

Apoio a exame a Portugués e Matematica — 92ano;

Preparacdo para exame (112 ano)

Oferta de Musicoterapia (Unidade de Multideficiéncia);

Aposta no grupo-equipa de Boccia;

Diversificacdo dos grupos-equipa;

Desporto Escolar para todos através da estratégia de inscricdo;

Aposta na interdisciplinaridade com recurso aos Projetos em vigéncia no Agrupamento e no
Projeto Colaborativo;

Aposta nas aulas de 100 minutos para promover mais tempo Util de aula com vista a
sistematizacao das aprendizagens;
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e Aposta na continuidade pedagodgica, sempre que possivel, tentando adequar as
caracteristicas da turma ao perfil do docente;

e Tentativa de adaptacdo das caracteristicas da turma ao perfil do DT;

e Elaboracdo de matrizes curriculares equilibradas.

e Existéncia de tempo-turma para que o DT, quando necessario, possa convocar um aluno, um
grupo de alunos ou a turma para resolver assuntos da turma (disciplinares, pedagdgicos)

e Transversalidade/enriquecimento do Plano de Estratégia para a Cidadania e
Desenvolvimento.

e Abrangéncia dos Projetos no processo de ensino/aprendizagem de todo o Agrupamento;

e Internacionalizacdo do processo de ensino — ERASMUS +

Dominio de atuagao: Recursos educativos

e Afetacdo de recursos humanos ao 12 Ciclo (Professores Coadjuvantes)

e Oferta de apoio as varias disciplinas em regime online, para dar resposta a um nimero
mais significativo de alunos e permitir a partilha de conhecimentos;

e Disponibilizacdo de recursos educativos na pdgina do Agrupamento e recurso a
Biblioteca Digital;

e Disponibilizacdo de tablets para as escolas do 12 Ciclo do Agrupamento;

e Disponibilizagao de camaras;

e Aposta no Projeto MAIA (formacgdo interna/projeto colaborativo);

e Dinamismo de auscultacdo dos alunos através de Assembleias e reconhecimento do
valor do OPE (Orgamento Participativo de Escola);

e Promogdo de momentos de partilha escola/familia (SAAF, Apoio TIC; DT, ...)

e Constituicdo de equipa para analisar e refletir sobre os resultados escolares;

e Constituicdao de equipa de comunica¢ao do Agrupamento;

e Aposta em sessGes de sensibilizacdo (Encarregados de Educacgdo), workshops e formacao

interna;

e Aposta num Plano de Formagdo adequado as necessidades do pessoal docente e ndo
docente;

e Aposta na formagdo interna para colmatar necessidades manifestadas pelos
professores;

e Plano de comunicagdo proativo centrado na Pdagina do Agrupamento e email
institucional (docentes e alunos).

e Reforco de técnicos especializados com afetacdo de terapeutas ocupacionais,
terapeutas da fala e psicélogos;

Dominio de atuacao: Inclusao e bem-estar

e Dinamismo da EMAEI;

e Dinamismo da SAAF;

e Dinamismo do CAA;

e Investimento num Apoio Tutorial Especifico eficaz (levantamento de
necessidades/caracteristicas dos alunos e adequacdo dos docentes as mesmas);
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e Investimento no Plano de Mentorias (nomeacdo de trés subcoordenadoras, uma para
cada EB do Agrupamento para articularem com as Coordenadoras dos DT e apoiarem,
mais de perto, os mentores e os mentorandos, orientando o modo de agdo dos
mesmos);

e Projetos de desenvolvimento de competéncias sociais e emocionais;

e Prorrogacdo dos contratos dos Técnicos Especializados (permite continuidade do
trabalho desenvolvido/acompanhamento alunos/familias);

e Investimento no Desporto Escolar e incentivo para a participacdo aberta a todos;

e Participacdo regular dos alunos da Unidade de Multideficiéncia na vida didria do
Agrupamento;

e Preparacdo para a vida ativa em contexto escolar;

e Dinamismo do GPD (Gabinete de Promocdo da Disciplina) como promotor do
desenvolvimento de competéncias sociais e emocionais e recuperacdo de
aprendizagens — docentes com hordrio no referido Gabinete fazem acompanhamento
de alunos que saem da sala de aula e acompanhamento de grupos-turma, em caso de
auséncia do professor.

e Diversificacdo de planos de educacdo em funcdo das problematicas dos alunos.

Aprovado em Conselho Pedagdgico de 9 de setembro de 2022

A Diretora: Sandra Tenil
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